
COMUNE DI BENTIVOGLIO
Dotazione per Area/Settore

Settore Affari interni e istituzionali

Profilo Area Prorgrammazione % Part-Time Note
Funz. Giuridico amministrativo FE In servizio 100,00%
Funz. Giuridico amministrativo FE In servizio 100,00%
Funz. Giuridico amministrativo FE In programmazione 100,00% progressione verticale

Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Operatore amministrativo contabile OE In servizio 66,67%

Settore Entrate e bilancio

Profilo Area Tipo assuzione % Part-Time Note
Funz. Contabile FE In programmazione 100,00% progressione verticale in deroga
Funz. Contabile FE In servizio 100,00%

Istruttore contabile IS In programmazione 100,00% concorso/scorrimento graduatoria/CFL
Istruttore contabile IS In servizio 100,00%
Istruttore contabile IS In servizio 100,00%
Istruttore contabile IS In servizio 100,00%

Settore Edilizia privata

Profilo Area Tipo assuzione % Part-Time Note
Funz. Edilizia e urbanistica FE In uscita 100,00%

Funz. Edilizia e urbanistica FE In programmazione 100,00%
mobilità tra Enti/concorso/scorrimento 

graduatoria/interpello
Istruttore tecnico IS In servizio 77,78%

Settore Urbanistico tecnico e mantentivo

Profilo Area Tipo assuzione % Part-Time Note
Funz. Lavori pubblici e manutenzione FE In servizio 100,00%

Funz. Transizione ambientale FE In servizio 100,00%
Funz. Lavori pubblici e manutenzione FE In servizio 100,00%

Istruttore tecnico IS In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%
Istruttore amministrativo IS In servizio 100,00%

Operatore tecnico manutentivo OE In servizio 100,00%
Operatore tecnico manutentivo OE In programmazione 100,00% selezione CFL
Operatore tecnico manutentivo OE In servizio 100,00%
Operatore tecnico manutentivo OE In servizio 100,00%



COMUNE DI BENTIVOGLIO
Dotazione organica

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 2 0 1 3

IS 6 1 0 6

OE 1 0 0 1

OP 0 0 0 0

Totale 9 1 1 10

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 1 0 1 2

IS 2 1 1 3

OE 0 0 0 0

OP 0 0 0 0

Totale 3 1 2 5

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 0 1 1 1

IS 1 0 0 1

OE 0 0 0 0

OP 0 0 0 0

Totale 1 1 1 2

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 3 0 0 3

IS 3 0 0 3

OE 3 0 1 4

OP 0 0 0 0

Totale 9 0 1 10

Area In servizio In uscita In programmazione TOTALI

FE 6 1 3 9
IS 12 2 1 13
OE 4 0 1 5
OP 0 0 0 0

Totale 22 3 5 27

SINTESI DOTAZIONE ORGANICA

TOTALE ENTE

Settore Urbanistico tecnico e mantentivo 

Settore Edilizia privata 

Settore Entrate e bilancio 

Settore Affari interni e istituzionali 



Costo Oneri Totale
Costi presunti di dotazione - compresi dip. t.det. 618.684,42 €      224.458,71 €       843.143,13 €          
Differenziali storici (ex PEO) 39.683,00 €        14.396,99 €         54.079,99 €            
Fondo risorse decentrate (- PEO) e straordinari 46.556,85 €        15.549,99 €         62.106,84 €            
Posizioni organizzative 46.000,00 €        15.944,50 €         61.944,50 €            
Risultato 11.227,78 €        3.750,08 €           14.977,86 €            
Spesa somministrazione di personale -  €                       
Ad personam -  €                       
Comparto + ind cat A e B 1.482,92 €          493,96 €              1.976,88 €              
Segretario Comunale - senza diritti 51.035,94 €        51.035,94 €            
Anzianità individuale -  €                       
Spesa personale trasferito in Unione 529.994,54 €      529.994,54 €          
Spesa personale trasferito: Se.R.A. + ASP -  €                       
Comandi -  €                       
Buoni pasto 12.950,00 €        12.950,00 €            
A detrarre: incrementi contrattuali 71.770,09 €        69.290,30 €            
A detrarre: maggiori spazi assunzionali concessi D.M. 
17/03/2020 (ex art. 7 c.1)

89.437,00 €        89.437,00 €            

A detrarre: Personale in comando/convenzione 6.985,00 €          6.985,00 €              
A detrarre: spese per disabili, tutto compreso 28.562,30 €        28.562,30 €            

1.437.935,08 €       

1.532.230,85 Margine positivo: 94.295,77

VERIFICA LIMITI
COSTI PREVISTI DA DOTAZIONE

Limiti di spesa ex art. 1 comma 557


